
UBND PHƯỜNG HỒNG CHÂU
 PHÒNG VĂN HÓA - XÃ HỘI

Số:           /TTr-VHXH

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

       Hồng Châu, ngày        tháng 10 năm 2026

TỜ TRÌNH
Về việc đề nghị tiếp nhận viên chức 

 Kính gửi: Chủ tịch Ủy ban nhân dân phường Hồng Châu

Căn cứ Luật Nhà giáo ngày 16/6/2025; Luật Viên chức ngày 10/12/2025; 
Căn cứ các Nghị định: số 93/2026/NĐ-CP ngày 31/3/2026 quy định chi tiết 

và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Nhà giáo; số 259/2026/NĐ-CP ngày 
30/6/2026 quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 2245/QĐ-UBND ngày 23/12/2025 của UBND tỉnh 
về việc tạm giao số lượng người làm việc, lao động hợp đồng trong các đơn vị 
sự nghiệp công lập của tỉnh năm 2026;

Căn cứ Quyết định số 2027/QĐ-UBND ngày 26/6/2026 của UBND tỉnh  
về việc điều chỉnh tạm giao số lượng người làm việc, lao động hợp đồng trong các 
đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh năm 2026;

Căn cứ Đơn xin chuyển công tác của bà Nguyễn Thị Thuỳ Dung, giáo viên 
trường Mầm non 19/5, phường Phố Hiến, tỉnh Hưng Yên và ý kiến của UBND 
phường Phố Hiến tại Công văn số 1782/UBND-VHXH ngày 23/9/2026 về việc 
chuyển công tác đối với viên chức;

Căn cứ Công văn số 18086/SNV-CCVC ngày 30/10/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 
Hưng Yên về việc tiếp nhận, chuyển công tác đối với viên chức;

Phòng Văn hóa - Xã hội kính trình Chủ tịch UBND phường xem xét ban 
hành Quyết định tiếp nhận bà Nguyễn Thị Thuỳ Dung, sinh ngày 01/10/1985; Nơi 
thường trú: Tổ dân phố Quảng Châu 3, phường Hồng Châu, tỉnh Hưng Yên; trình 
độ chuyên môn: Cử nhân, Giáo dục Mầm non; chức danh nghề nghiệp hiện giữ: 
Giáo viên Mầm non hạng III; là Giáo viên trường Mầm non 19/5, phường Phố Hiến, 
tỉnh Hưng Yên về công tác tại Trường Mầm non Hồng Châu, phường Hồng Châu, 
tỉnh Hưng Yên, kể từ ngày 01/11/2026

Vậy, Phòng Văn hóa - Xã hội phường kính trình./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chủ tịch; các PCT UBND phường;
- Lãnh đạo phòng VH-XH phường;
- Lưu: VT.

 TRƯỞNG PHÒNG

Trần Hoàng Thái
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